
 1 

Na temelju članka 29. Statuta Centra za mir, nenasilje i ljudska prava iz Osijeka, Upravni odbor Centra na 
svojoj III. sjednici održanoj dana 28. travnja 2020. godine donosi slijedeći pročišćeni tekst  

 

P R A V I L N I K 

O KRITERIJIMA, UVJETIMA I POSTUPKU ZA DODJELU 
NAGRADE I PRIZNANJA KRUNOSLAV SUKIĆ 

 
 
Ovim se Pravilnikom uređuju: (I) Vrsta nagrade i priznanja koje dodjeljuje Centar za mir, nenasilje i 
ljudska prava Osijek, (II) kriteriji za dodjelu nagrade i priznanja, (III) postupak u natječaju za dodjelu 
nagrade i priznanja, (IV) rad Odbora za dodjelu nagrade i priznanja, i (V) uručivanje nagrade i priznanja.   

 

I. VRSTA NAGRADE I PRIZNANJA 

 

Članak 1. 

 

Centar za mir, nenasilje i ljudska prava Osijek (u daljem tekstu Centar za mir) utemeljuje društvena 
priznanja za promicanje mirotvorstva, nenasilja i ljudskih prava imenom jednog od svojih osnivača, 
mirovnog aktiviste i humaniste prof. Krunoslava Sukića.  

Društvena priznanja se dodjeljuje svake godine za postignuća u više oblasti javnoga društvenog 
djelovanja na području Republike Hrvatske i to: 
 
1. Nagrada za promicanje mirotvorstva nenasilja i ljudskih prava  „Krunoslav Sukić“ za osobit javni 
doprinos u zaštiti i promociji ljudskih prava i temeljnih sloboda čovjeka i dosljedno promicanje kulture 
mira i nenasilja 

2. Priznanje za promicanje mirotvorstva, nenasilja i ljudskih prava  „Krunoslav Sukić“ 

3. Priznanje  „Krunoslav Sukić“ Mirotvorna škola 

4. Priznanje „Krunoslav Sukić“ Knjiga godine za objavljenu knjigu iz područja mirotvorstva, nenasilnog 
djelovanja, ljudskih prava i civilnoga društva  

5. Na prijedlog Odbora Nagrade može se dodijeliti posebno priznanje. 

 

Članak 2. 

 
Nagradu za promicanje mirotvorstva nenasilja i ljudskih prava “Krunoslav Sukić“ čine:  

a) plaketa i  (b) novčani iznos od 5.000,00 kn (pettisuća kuna). 
 
Novčani dio Nagrade Krunoslav Sukić uplaćuje se na bankovni račun primatelja Nagrade.  

 

Priznanje „Krunoslav Sukić“ čini diploma A3 formata.  

Priznanje „Krunoslav Sukić“ Knjiga godine 

Priznanje „Krunoslav Sukić“ Mirotvorna škola čine: 

(a) diploma A3 formata te (b) nagradno studijsko putovanje za predstavnike/ce nagrađene škole (16 
učenika/ca, dvije nastavnice/ka, dva roditelja/ice te dva predstavnika/ce lokalne samouprave). 
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II. KRITERIJI ZA DODJELU NAGRADE I PRIZNANJA 

 

Članak 3. 

 

Nagrada „Krunoslav Sukić“ se dodjeljuje za pojedincima/kama za njihovo djelovanje u Republici 
Hrvatskoj pri čemu nije nužno da su državljani/ke RH. Nagrada se dodjeljuje za pružanje otpora nasilju; 
primjeni nenasilnih metoda u zaštiti i promicanju ljudskih prava i sloboda,  rješavanju sukoba i društvenih 
prijepora  te  mirotvorstva.    
 
Priznanja „Krunoslav Sukić“ se dodjeljuju osobama, organizacijama i građanskim i drugim inicijativama 
koje djeluju na području Republike Hrvatske za pružanje otpora nasilju; primjenu nenasilnih metoda u 
zaštiti i promicanju ljudskih prava i sloboda,  rješavanju sukoba i društvenih prijepora i mirotvorstva: u 
lokalnoj zajednici; putem društveno angažirane umjetnosti; poticanjem društvenog,  ekumenskog i 
međureligijskog dijaloga; nenasilnim akcijama i sl.  

 

Priznanje „Krunoslav Sukić“ KNJIGA GODINE se dodjeljuje autoru/ima ili uredniku/cima knjige  
publicirane u RH na području Jugoistočne Europe, a koja pridonosi ozračju boljeg razumijevanja 
mirotvorstva i kulture koja promiče poštivanje ljudskih prava i  nenasilnog društvenog djelovanja u 
Republici Hrvatskoj. 

 

Priznanje „Krunoslav Sukić“ MIROTVORNA ŠKOLA se dodjeljuje  osnovnim i srednjim školama u RH koje 
potiču odgoj za otpor nasilju i primjenu nenasilnih metoda  u zaštiti i promicanju ljudskih prava i sloboda, 
rješavanju sukoba i prijepora i mirotvorstvo te solidarno sudjeluju u unapređivanju života školske i 
lokalne zajednice. 

 

Članak 3a 

 

Priznanje „Krunoslav Sukić“ KNJIGA DESETLJEĆA se dodjeljuje u ciklusu od deset godina 
autoru/ima ili uredniku/cima knjige publicirane na području Jugoistočne Europe, a koja 
pridonosi ozračju boljeg razumijevanja mirotvorstva i kulture koja promiče poštivanje ljudskih 
prava i  nenasilnog društvenog djelovanja u Republici Hrvatskoj. 

 

 
III. POSTUPAK U NATJEČAJU ZA DODJELU NAGRADE I PRIZNANJA 

 

Članak 4. 

 

Natječaj za dodjelu nagrade i priznanja „Krunoslav Sukić“ objavljuje u javnosti Centar za mir, a na 
prijedlog Odbora za dodjelu nagrade i priznanja „Krunoslav Sukić“ (u daljem tekstu Odbor).  

Natječaj se objavljuje 5. rujna tekuće godine.  

Natječaj je otvoren do 05. studenoga tekuće godine.  
 
Kandidate za nagradu i priznanja  „Krunoslav Sukić“ mogu predlagati fizičke i pravne osobe.  
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Prijedlozi s imenima nominiranih osoba za dodjelu priznanja predlagač/i dostavljaju obavezno poštom i 
elektronički Odboru na obrascima za nominaciju objavljenim na web stranici Nagrade ili Centra za mir.   
 

 
 

Članak 5. 

 

 Za prijavu nominacija obavezna je sljedeća dokumentacija:  

- popunjen prijavni obrazac 

- životopis kandidata 

- najmanje jedna pisana preporuka 

Podnositelj prijedloga jamči vjerodostojnost podataka. Odbor može zatražiti dodatne podatke i dopunu 
dokumentacije. 

Odbor nagrade može uzeti u razmatranje prijedloge za kandidate/kinje koji nisu nagrađeni u godini 
nominacije u narednim godišnjim ciklusima, najviše do tri godine.  

Nakon tri godine od prve kandidature kandidat/kinja koji nije nagrađen/a ima pravo biti ponovno 
nominiran/a putem javnog natječaja i u skladu s pravilima javnog natječaja. 

 

IV. RAD ODBORA ZA DODJELU NAGRADE I PRIZNANJA 

 
Članak 6. 

 

Odbor za dodjelu nagrade i priznanja ima pet članova koje na razdoblje od tri godine imenuje Upravni 
odbor Centra za mir. 

Članovi Odbora na svojoj prvoj sjednici biraju predsjednika Odbora kao koordinatora svojih aktivnosti. 

Radi osiguranja kontinuiteta rada Odbora u prijelaznom razdoblju (u trećoj godini tekućeg mandata) 
Upravni odbor Centra za mir može imenovati dva dodatna člana/ice Odbora.  

Odbor može konzultirati-oformiti posebnu stručnu komisiju radi ocjene prijedloga za Priznanje za 
„Krunoslav Sukić“ Knjiga godine te Mirotvorna škola. 
 

Članak 7. 

 

Sva dokumentacija iz rada Odbora (nominacije s prilozima, ocjene nominacija i obrazloženja o dodjeli 
Nagrade i priznanja) se pohranjuju u arhivu Centra za mir. 

 

Članak 8. 
 

U svojem radu članovi Odbora su obvezni pridržavati se Statuta i Etičkog kodeksa Centra za mir. 

 
Članak 9. 
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U slučaju sukoba interesa član Odbora obvezan je o tome obavijestiti Upravni odbor Centra i zatražiti 
svoje izuzeće.  

Članak 10. 
 
Odbor provjerava podatke iz nominacije koje je u prijedlogu naveo podnositelj prijedloga, ocjenjuje 
njihovu realnost i doprinos vrednotama nagrade.  
 

Za ocjenu nominacije svakog kandidata za nagradu ili priznanje Odbor treba sastaviti pisanu odluku koju 
potpisuje predsjednik Odbora. 

 

Pri vrednovanju nominacija Odbor uzima u obzir sljedeće elemente:  

 dosadašnja postignuća  

 ustrajnost i dosljednost djelovanja za zajedničko dobro i umanjivanje nepravdi 
 solidarnost s ugroženim pojedincima i skupinama 
 sprječavanje nasilja; kreativno upravljanje sukobima i promocija dijaloga 

 izloženost pritiscima zbog svoga djelovanja  
 utjecaj na ljude, organizaciju, zajednicu 
 motiviranje i osnaživanje drugih ljudi i zajednice 

 i druge kvalitete po kojima se nominirani/a ističe.  

 

Članak 11. 

 

Odbor donosi odluku kome će dodijeliti Nagradu i priznanja u skladu sa Statutom Centra za mir, svrhom 
narade i priznanja i ovim Pravilnikom. 

Odluka Odbora je valjana ukoliko je donesena većinom glasova.  

Odluka Odbora o dodjeli nagrade ili priznanja mora sadržavati pisano obrazloženje i  razloge za dodjelu 
nagrade i priznanja. Odluku potpisuju svi članovi Odbora. U slučaju izdvojenog mišljenja, član/ica Odbora 

ga prilažu u pisanom obliku. 

 

V. OBJAVA I URUČIVANJE NAGRADE I PRIZNANJA 
 

Članak 12. 

 

Odluka Odbora o dodjeli nagrade ili priznanja objavljuje se na svečanosti u Osijeku u povodu 10. prosinca 
na Međunarodni dan ljudskih prava te se uručuju nagrade. 

Svi dobitnici se pismeno ili elektronskom poštom pravovremeno pozivaju na svečanost dodjele nagrade i 
priznanja. 
 
Svim predlagateljima čiji prijedlozi za nagradu ili priznanje nisu usvojeni Odbor upućuje pismo zahvale za 

upućene prijedloge. 

 
 
VI. ZAVRŠNA ODREDBA 

Članak 13. 

 



 5 

Ovaj pročišćeni tekst Pravilnika stupa na snagu danom donošenja, a objavljuje se na oglasnoj ploči 
Centra za mir Osijek.  

 
 

Predsjednica Upravnog odbora Centra  
Julia Perić 


